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An die

Diakonischen Werke der Gliedkirchen
der Evangelischen Kirche in Deutschland
und der Freikirchen

und an alle Fachverbande

Berlin, 9. Juni 2016

Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)
hier:

Veroffentlichung der BeschlUsse der Arbeitsrechtlichen Kommission
gemalf der Ordnung vom 07. Juni 2001 in der Fassung vom 17. Ok-
tober 2013

I. In ihrer Sitzung am 1. Juni 2016 hat die Arbeitsrechtliche
Kommission der Diakonie Deutschland folgenden Beschluss
gefasst:

1. Erhoéhung der Entgelte fur alle Mitarbeitenden, ausgenommen
die Arztinnen und Arzte gemiB § 1c, sowie die zur Ausbildung
Beschaftigten, die zur Erlangung der staatlichen Anerken-
nung ein Praktikum benodtigen

Die Tabellenentgelte der Anlagen 2, 5, 9 und 10a |. werden um 2,6
v.H. zum 01.08.2016 erhdht.
2. Erhohung der Ausbildungsentgelte gemaR Anlage 10a Il. und lil.

Die Entgelte der Anlage 10a II. und Ill. werden zum 01.08.2016 um
4.0 v.H. erhoht.
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3. Vorgezogener Erh6hungszeitpunkt durch Dienstvereinbarung

Evangelischer Bundesverband

Evangelisches Werk flir Diakonie
und Entwicklung e.V.

Der Erhéhungszeitpunkt aus 1. und 2. kann durch Dienstvereinbarung je-

weils um bis zu zwei Monate vorgezogen werden.

gez. Andreas Ullrich
stellvertretender Vorsitzender

Il. Erlauterung des Beschlusses der Arbeitsrechtlichen Kommission

Erhéhung der Entgelte

1. Grundentgelte fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ausge-
nommen die Arztinnen und Arzte bzw. die Zahnirztinnen und
Zahnarzte sowie die zur Ausbildung Beschaftigten, die zur Er-
langung der staatlichen Anerkennung ein Praktikum bendtigen

Die Erh6hung des Grundentgelts gemal § 15 AVR tritt fur alle Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter, ausgenommen die Arztinnen und Arzte
bzw. die Zahnéarztinnen und Zahnarzte, deren Dienstverhaltnisse sich
gemal § 1c nach Anlage 8a richten, zum 1. August 2016 in Kraft.

Die Basisstufenwerte der Anlage 2 werden um 2,6 v. H. erhoht.

Dadurch erhalt die Anlage 2 die angehangte Fassung (Fassung vom
1. August 2016). Die Werte der Sonderstufenentgelte in Anlage 5
sind von der Anlage 2 abhéngig und erhdhen sich entsprechend. Die

neue Anlage 5 ist angeflgt.

2. Stundenentgelte

Die Stundenentgelte nach Anlage 9, also die Tabelle der Zeitzu-
schlage nach § 20a Abs. 1 Satz 2 und des Uberstundenentgeltes

nach Anlage 8, werden ebenfalls um 2,6 v.H. erhoht.

Die neue Anlage 9 ist angehangt.
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3. Ausbildungsentgelte

Die Erhéhung der Entgelte der zur Ausbildung Beschaftigten, die zur
Erlangung der staatlichen Anerkennung ein Praktikum bendtigen
(val. Anlage 10a Ziffer Il), betragt ebenfalls 2,6 Prozent.

Die Ubrigen Ausbildungsentgelte, d.h. die Entgelte der Auszubilden-
den sowie der Schulerinnen und Schuler in der Kranken-, Kinder-
kranken-, Entbindungs- und Altenpflege gemal} Anlage 10a Ziffer |
und I, erhdhen sich zum 1. August 2016 um 4 Prozent.

Die neue Anlage 10a mit den Ziffern | bis Il ist beigefugt.

4. Vorgezogener Erhéhungszeitpunkt durch Dienstvereinbarung
Die Einrichtungen kénnen durch Dienstvereinbarung den Zeitpunkt
der Erhdhungen der Entgelte bzw. der Ausbildungsentgelte um bis
zu zwei Monate vorziehen.

5. Hinweis der Geschaftsstelle zu weiteren anhangigen Antragen
Weitere Antrage beider Seiten der Arbeitsrechtlichen Kommission

sind in Schlichtungsverfahren anhéangig. Die Ergebnisse werden
ebenfalls durch Rundschreiben veroéffentlicht.

gez. Britta Fischer
Geschaftsfihrung

Seite 3von 3



